Prot. AM/De 06823

DOM FREI DARIO CAMPOS, OFM

Por Graca de Deus e da Santa Sé Apostoélica
Arcebispo Metropolitano de Vitéria do Espirito Santo

DECRETO DE APROVAGAQO DE ESTATUTO

Tendo recebido o Estatuto da Comiss@o para Promocdo da Dignidade Humana —
CPDH , inserida na estrutura do Vicariato para Ag¢do Social, Politica e Ecuménica;

Tendo analisado o contetdo do Estatuto e ouvido o parecer do Vigario Geral Pe.
Ivo Ferreira de Amorim, do Diretor Administrativo da Curia e de outros assessores;

Tendo observado se tudo o previsto nesse Estatuto esta de acordo com as normas
candnicas:

Decreto a aprovacio do Estatuto acima referido.

Que esse Estatuto possa servir de guia e apoio as atividades da CPDH, com as
minhas béng#os.

Dado ¢ passado na Ciria Metropolitana, sob o Nosso Sinal e o Selo de Nossas
Armas, aos 02 dias de marco do ano de 2023 da Graca de N senhor Jesus Cristo.

E eu, Wilson Correia Pinto de Aragfo Fillio, Chanceler do

Arcebispado, o subscrevi.

= T o R P c—_}_; =
¥ Dom Dario Campos, ofm /
Arcebispo Metropolitano de Vitéria do Espirito Santo




) ESTATUTO DA
COMISSAO PARA PROMOCAQ DA DIGNIDADE HUMANA
DA ARQUIDIOCESE DE VITORIA - ESPIRITO SANTO

CAPITULO | - DENOMINAGAO, OBJETO, ATUAGAO E FINALIDADE

Art. 1°. A Comissao para Promocéo da Dignidade Humana, também designada
pela sigla CPDH, e uma comissao de estudos e de agdo, inserida na estrutura
do Vicariato para a Ac¢éo Social, Politica e Ecuménica, organismo pastoral da
Arquidiocese de Vitoria/ES, criado pelo Arcebispo Metropolitano de Vitéria D.
Frei Dario Campos, em 2019, em consonancia com as diretrizes norteadoras do
Dicasterio para o servigo do Desenvolvimento Humano Integral, criado pelo Papa
Francisco por meio do Motu Proprio Humanam Progressionem (de 17/08/2016).

Paragrafo Unico. A CPDH sucede a Comiss&o de Justica e Paz, extinta no ano
de 2018.

Art. 2°. A CPDH tem como objeto promover os valores universais da paz, da
cidadania e da dignidade da pessoa humana, por meio de sua difusdo e
implementacéo nas relagdes sociais, econémicas e politicas, com fundamento
no Evangelho, na Doutrina Social da Igreja e nos direitos humanos.

Art. 3° A atuacdo da CPDH deve seguir as orientagbes da Igreja Catdlica, em
consonancia com o Dicastério para o Servigo do Desenvolvimento Humano
integral, a Conferéncia Nacional dos Bispos do Brasil e a Comissé@o Brasileira
Justica e Paz, sob as diretrizes do Arcebispo de Vitéria do Espirito Santo e do
Vicariato Arquidiocesano para Acdo Social, Politica e Ecuménica.

Art. 4°. A CPDH tem como finalidade:

| — Defender os direitos humanos estabelecidos no ordenamento juridico, civil e
canonico, vigente, com atencao a necesséria protegdo aos(as) mais vulneraveis,
em consonancia com as orientacdes da lgreja;

il — Promover a justica, a ética, a paz, a cidadania, a democracia, ©
desenvolvimento social, a superacéo da pobreza e outros valores universais;

lll - Articular-se & Rede de Justica e Paz e participar dos encontros promovidos
pela Comiss&o Brasileira Justica e Paz e 6rgéos congéneres da Igreja, dentre os
quais podem se destacar a Comiss&o de Justica, Paz e Integridade da Criagéo,
6rgéo da Conferéncia de Religiosos do Brasil (JPIC-CRB-nacional) e o Conselho
Nacional de Leigos e Leigas;

IV — Articular a interac&o com outras pastorais sociais e o didlogo interno com as
forgas vivas da Igreja Catélica e das Igrejas Irmas;

V — Promover o diglogo ecuménico e inter-religioso, com vistas & promogéo do
respeito e da unido, com pessoas e religides que se pautem pela promocédo da
vida e da dignidade humana; 4



VI — Propor e contribuir para as agbes de formagéo e sensibilizagéo de leigos e
leigas, em articulagdo com o Vicariato Arquidiocesano para a Agao Social,
Politica e Ecuménica ou orgdos da Arquidiocese ou das lgrejas Irmas, nas
tematicas relacionadas a promog¢ao da vida e da dignidade humana, a luz dos
documentos da Igreja;

VIl - Manter viva a meméria e o legado de lutas historicas da Arquidiocese de
Vitoria e, em especial, de sua Comissédo Justica e Paz, na promogéo dos direitos
humanos e garantias dos(as) excluidos(as) e vulneraveis da sociedade;

Vil - Fortalecer o patriménio de credibilidade e confianca da Igreja de Vitéria a
partir de uma atuacgdo pautada no cuidado, no discernimento e na coragem de
ser uma Igreja em saida missionaria, nos termos da exortagao apostélica
Evangelii Gaudium (Cap. 1, n°s 20-24; de 24/11/2013);

IX - Inspirada na enciclica papal Laudato Si (de 24/05/2015), expressar
preocupactes e divergéncias em relagdo ao paradigma tecnocratico e sua
ideologia neoliberal que tem privilegiado a economia em detrimento das
pessoas, seus direitos previdenciarios, trabalhistas, de saude (defesa do SUS),
de educagéao (defesa da educacao publica) e do meio ambiente, posicionando-
se contra a exploragdo inconsiderada dos recursos naturais, que tem levado a
deterioracéo global do ambiente, tendo e vista que “o livro da natureza é uno e
indivisivel incluindo, entre outras coisas, o ambiente, a vida, a sexualidade, a
familia, as relag6es sociais” (LS, n° 6);

X - Manifestar-se e participar de processos referentes as urgéncias da
sociedade, com exigéncia permanente de ética na politica, que € incompativel
com o autoritarismo, a intolerancia, a negativa de direitos, 0 pensamento Unico
e o fundamentalismo politico-religioso;

Xl — Ser uma igreja em saida missionaria, defender a promocéo dos direitos
humanos, sobretudo das pessoas mais vulneraveis, e dialogar com os
movimentos sociais, especialmente os vinculados aos povos indigenas,
quilombolas, ribeirinhos, trabalhadores rurais, trabalhadores rurais sem terra,
agricultores familiares, populagéo em situacao de rua, atingidos pelos desastres
na area de mineracdo, mulheres em situacdo de violéncia, populagéo
LGBTQIA+, juventudes, especialmente a juventude negra, e demais populacbes
marginalizadas;

Xll — Promover a igualdade, a inclusdo social, o combate ao preconceito e as
discriminagdes de qualquer natureza, em especial as relacionadas a género,
etnia, cor, orientacéo sexual, religido, opgédo politica, deficiéncias fisicas, idade,
dentre outras;

Xill — Apoiar iniciativas que assegurem teto, trabalho e terra, e denunciar e
combater a criminalizacdo dos movimentos sociais, em sintonia com os
pronunciamentos papais nos Encontros Mundiais dos Movimentos Populares, a
"Economia de Francisco" e a Doutrina Social da Igreja;



XIV — Atuar no sentido de mobilizar a sociedade para o encaminhamento de
respostas a estruturas e situagdes que contrariem as aspiragdes e propositos de
justica e de paz e denuncia-las publicamente, tomando posigdes frente a fatos
ou problemas desafiadores da sociedade;

XV - Contribuir para a formulag@o de propostas para a solugéo dos conflitos
identificados, com atengdo as politicas publicas pertinentes, e atuar junto aos
poderes competentes no sentido de promover a viabilizagdo das propostas
apresentadas;

XVI - Cooperar com estudos, reflexdes e acdes, para a formacgéo de uma cultura
de cidadania, em especial no que concerne aos direitos sociais, civis,
econdmicos, politicos, culturais e ambientais;

XVil — Debater, propor, acompanhar e fiscalizar as politicas publicas voltadas
para efetivacdo da promogao dos direitos humanos e demais valores universais
defendidos pela CPDH;

XVIIl - Encaminhar denuincias de violagOes aos direitos defendidos pela CPDH
as autoridades competentes;

XIX — Apoiar, informar e subsidiar o Arcebispo da Arquidiocese de Vitéria/ES, no
tocante a assuntos ou eventos graves referentes a justica e aos direitos
humanos, em nivel de fato, legislagdo, jurisprudéncia e outros aspectos;

XX — Cooperar com entidades afins.

CAPITULO Il - COMPOSIGAO E COMPETENCIAS DO CONSELHO
Art. 5°. A CPDH é composta pelos seguintes 6rgéos:

I — Conselho:
il — Coordenacéo, e
Il — Conselho Consultivo.

Art. 6°. O Conselho da CPDH é a instadncia maxima de deliberacéo da entidade,
composto por entre 12 (doze) e 15 (quinze) conselheiros(as) titulares, com
mandato de 4 (quatro) anos, e contara também com suplentes, que poderao
assumir em virtude de eventuais desligamentos, e sera assim constituido:

| — conselheiros{as) titulares, na seguinte quantidade:

a. 6 (seis) representantes indicados pelas areas pastorais, sendo 1 (um)
para cada area pastoral;

b. minimo de 6 (seis) @ maximo de 9 (nove) membros de livre indicagéo
do Arcebispo Metropolitano, depois de ouvido o Vicariato Arquidiocesano ,
para Acédo Social, Politica e Ecuménica; e ¢



Il - conselheiros(as) suplentes, na quantidade de minima de 4 (quatro) e
maxima de 6 (seis) membros, de livre indicagdo do Arcebispo Metropolitano,
depois de ouvido o Vicariato Arquidiocesano para Ag¢ao Social, Politica e
Ecuménica;

il — conselheiros{as) consultivos, cujos membros serao nomeados(as) ou
referendados(as) a cada gestdo do Conselho da CPDH, que fara constar em ata
as nomeacodes ou destituicdes dos mesmos.

§ 1° O quoérum para reunido e para deliberacéo sera de 50% (cinquenta por
cento) mais um do numero total de conselheiros(as) titulares.

§ 2°. Os(as) conselheiros(as) suplentes e consultivos(as) poderao participar das
reunides com direito a voz e podendo assumir responsabilidades perante a
comissdo, mas ndo serdo contados para efeito de qudrum para reunido ou
deliberacao.

§ 3° Outros(as) convidados(as) também poder&do participar das reunides e
assumir responsabilidades para com a CPDH, desde que isso seja previamente
deliberado e autorizado pela Comissao.

§ 4°. Em sua composicéo, a CPDH, buscar-se-a a diversidade entre seus
membros(as), quanto ao género, nivel de renda, tipo de ftrabalho e de
engajamento, origem étnico-racial e idade, bem como o ecumenismo.

§ 5°. Para compor a CPDH, requer-se de seus conselheiros{as) amor a causa
da justica e dos direitos humanos, vivéncia evangélica, priorizacdo da vis&o da
CPDH, capacidade de dialogo, dignidade e responsabilidade em sua vida
pessoal, familiar e social.

Art. 7°. Compete ao Conselho da CPDH:

| — Eleger, a cada 2 (dois) anos, os(as) membros de sua Coordenagao, que €
composta por um(a) Coordenador(a) Geral, um(a) Coordenador(a) Adjunto(a) e
um(a) Secretario(a) Adjunto(a), escolhidos(as) entre os conselheiros(as)
titulares, e por 3 (trés) membros suplentes, igualmente escolhidos entre os
conselheiros(as) titulares;

Il - Elaborar, periodicamente, o programa de atividades da Comissao,

Il - Aprovar relatérios da Coordenacdo e comunicados publicos realizados em
nome da Comissao;

IV — Definir e manifestar o parecer da CPDH em todos os assuntos relacionados
a seus objetivos;

V — Deliberar sobre a admissdo de assessores(as) e consultores(as)
tecnicos(as), conselheiros(as) consultivos(as), bem como sobre a constituicéo
de subcomissdes e grupos de trabalho;



VI — Aprovar, ad referendum, as decisdes eventualmente tomadas por seu(ua)
Coordenador(a) Geral em carater emergencial;

Vil - Resolver todos os demais assuntos (que ndo constem do presente estatuto)
de interesse da Comisséo.

Art. 8°. O Conselho da CPDH se reunird, ordinariamente, uma vez por més; e,
extraordinariamente, sempre que for convocado por seu(sua) Coordenador(a)
Geral ou por 1/3 (um tergo) de seus(suas) conselheiros(as) titulares.

§ 1° As reunides do Conselho normalmente séo coordenadas pelo(a)
Coordenador(a) Geral, ou, na impossibilidade de sua participagéo, por
conselheiro(a) designado(a) pelos demais para este fim.

§ 2°. Em cada reunido, sera elaborada memoria técnica (ata), devidamente
digitada pelo(a) Secretério(a) Adjunto(a), que sera submetida para apreciacéo e
aprovagéo de todos os demais conselheiros(as) presentes no ato.

Art. 9° Para instauracdo de reunido e deliberagdo, exige-se a presenca de
maioria absoluta dos(as) conselheiros(as) titulares.

Paragrafo unico. Os(as) conselheiros(as) suplentes e consultivos(as) poderéo
participar das reunies com direito a voz e podendo assumir
responsabilidades perante a comissdo, mas n&o serdo contados para efeito
de quérum para reunido ou deliberacéo.

Art. 10. Caso algum(a) conselheiro(a) titular, suplente ou consultivo(a) opte por
assumir algum cargo ou funcao politico-partidaria, a questao seré apreciada pelo
Conselho, que ira decidir se o caso é ou ndo compativel com as atividades do(a)
conselheiro(a) junto a CPDH.

CAPITULO lll - ESTRUTURA, ELEIGAO E COMPETENCIAS DA
COORDENAGAO

Art. 11. A Coordenacéo da CPDH é constituida de um(a) Coordenador(a) Geral,
um Coordenador(a) Adjunto(a) e um(a) Secretario(a) Adjunto(a), eleitos pelos
conselheiros titulares da CPDH, escolhidos dentre os(as) mesmos(as); e por 3
(trés) membros suplentes, igualmente escolhidos entre os(as) conselheiros(as)
titulares.

Art. 12. O processo eletivo podera ocorrer de 2 (duas) formas:
I — por aclamac&o undnime, no caso do surgimento de apenas uma chapa, ou,
ainda, por manifestagdo publica de, no minimo, 2/3 (dois tergos) dos(as)

conselheiros(as) titulares; ou

It — por escrutinio secreto, caso se candidatem 2 (duas) ou mais chapas.



Art. 13. Havendo empate no processo seletivo, este sera repetido. Persistindo o
empate, caberd ao Vigario Episcopal para a Agdo Social, Politica e Ecuménica
o voto de desempate.

Art. 14. Terminado o processo eletivo — que contara com a presenca do Vigario
Episcopal para a Acdo Social, Politica e Ecuménica — devera ser lavrada ata do
ocorrido, assinada pelo Vigario.

Art. 15. Compete a Coordenacéio:
I - Dar os devidos encaminhamentos as diretrizes tracadas pela CPDH;

I - Tomar decisdes em casos graves e urgentes, quando nao houver tempo habil
para a convocagao de reunido extraordinaria do Conselho;

Il — Encaminhar os trabalhos rotineiros da entidade, com suporte do
Secretario(a) Adjunto(a), procurando sempre passar ao conjunto dos(as)
conselheiro(as) titulares, suplentes e consultivos(as) quando for o caso, os
informes dos passos e resolugdes da CPDH.

Art. 16. Compete ao(a) Coordenador(a) Geral:
| — Efetivar a administrag@o e representacdo da CPDH;
It — Convocar e presidir as reunides da Coordenagéo;

Il — Preparar, juntamente com o(a) Secretério(a) Adjunto(a), as pautas da
reunido do Conselho;

IV — Assumir posigdes, inclusive em carater publico, ouvidos pelos menos 2/3
(dois tergos) dos conselheiros titulares e o Vigério para a Acdo Social, Politica e
Ecuménica, em situacdes de absoluta gravidade e urgéncia;

V — Zelar pela boa imagem da CPDH e pela realizacdo de seus objetivos e
finalidades;

VI - Manter o Vicariato Arquidiocesano para a A¢éo Social, Politica e Ecuménica
informado dos assuntos atinentes a CPDH;

VIl — Cumprir o importante papel de ser elo de unido e unidade entre todos os(as)
conselheiros(as), buscando sempre a consecugao dos objetivos Lltimos para os
quais a CPDH foi criada.

Paragrafo dnico. Em sua auséncia, ou em seu impedimento, o(a)
Coordenador(a) Geral sera substituido(a) pelo(a) Coordenador(a) Adjunto(a), e
esses(as) serao substituidos(as) sucessivamente pelos membros suplentes da
Coordenacao.

Art. 17. Compete ao(a) Coordenador(a) Adjunto(a):



I — Assumir a Coordenacdo em caso de auséncia do(a) Coordenador(a) Geral;

il — Acompanhar o andamento dos trabalhos do Conselho e das Subcomissées
eventualmente instituidas;

lli — Colaborar, em todos os niveis, com o(a) Coordenador(a) Geral, procurando
ser seu(a) principal interlocutor(a).

Paragrafo UGnico. Em sua auséncia, ou em seu impedimento, o(a)
Coordenador(a) Adjunto(a) serd substituido(a) por algum dos(as)
conselheiros(as) suplentes da Coordenacéo, a critério da Coordenacéo, por
periodo determinado, que devera ser também documentado.

Art. 18. Compete ao(a) Secretario(a) Adjunto(a):

I — Preparar, juntamente com o(a) Coordenador(a) e o(a) Coordenador(a)
Adjunto(a), as pautas das reunides do Conselho e da Coordenacéo;

Il - Redigir atas e memodrias técnicas referentes as reunides do Conselho e da
Diretoria Executiva;

Il - Comunicar com presteza os fatos importantes ao Conselho da CPDH e a
seu(ua) Coordenador(a);

IV — Representar a entidade em reunides, eventos e em outros acontecimentos
de imprescindivel importdncia & CPDH, na impossibilidade de fazé-lo o(a)
Coordenador(a) Geral e o(a) Coordenador(a) Adjunto(a).

Paragrafo primeiro. Em sua auséncia, ou em seu impedimento, o(a)
Secretario(a) Adjunto(a) sera substituido(a) por algum dos(as) conselheiros(as)
suplentes da Coordenacéo, a critério da Coordenagéo, por periodo determinado,
que devera ser também documentado.

Paragrafo segundo. O(a) Secretario(a) Adjunto(a) sera auxiliado(a) pela
Secretaria do Vicariato em suas tarefas, especialmente para cuidar da
correspondéncia da CPDH e organizar e manter atualizados seu arquivo e seu
banco de dados.

CAPITULO IV — AS SUBCOMISSOES E SUAS COMPETENCIAS

Art. 19. Poderdo ser criadas, com anuéncia do Conselhc da CPDH,
Subcomissdes Tematicas, em numero indefinido.

Art. 20. Compete as Subcomissdes Tematicas:

I — Desenvolver projetos ou realizar trabalhos que estejam de acordo com os
objetivos uUltimos tracados pela CPDH; .



Il — Produzir estudos de relevancia social e eclesial com relagcdo a sua tematica
fim;

Il — Apresentar relatérios de suas atividades ao Consetho da CPDH,;

IV — Propor agbées a CPDH em acordo com os resultados de seus estudos e
deliberacbes;

V — Propor notas publicas, declaragbes ou quaisquer outros comunicados ou
documentos necessarios para cumprimento das finalidades da CPDH.

Art. 21. As Subcomissées Tematicas serdo coordenadas por um(a)
conselheiro(a), titular ou suplente, ou comisséo constituida para este fim, que
sera responsavel por reportar as atividades ao Conselho da CPDH.

Paragrafo tnico. As Subcomissées Tematicas poderdo ser constituidas por
numero indeterminado de profissionais especializados(as) em sua tematica e/ou
colaboradores(as), que venham a ser convidados(as) pela coordenacéo da
subcomissao, sendo os criterios de tal escolha o respeito aos objetivos da CPDH
e a proximidade com o tema ou o interesse pelo mesmo.

CAPITULO V — REPRESENTAGOES EM CONSELHOS E COMITES

Art. 22. A CPDH se fara representar nos Conselhos e Comités a que for
convidada a participar, ou nos quais a legislagdo preveja, em representagéo da
Arquidiocese de Vitdria, do Vicariato para A¢do Social, Politica e Ecuménica, dos
movimentos sociais e de direitos humanos, ou de si propria, tanto dentro da
estrutura da Igreja, quanto fora dela.

Paragrafo unico. O(A) representante em tais Comissées ou Comités sera
escolhido(a) pelo Conselho da CPDH, dentre os(as) conselheiros(as) titulares
ou suplentes que se candidatarem a vaga.

CAPITULO VI - DESLIGAMENTO DE CONSELHEIRO

Art. 23. A qualquer momento, o(a) conselheiro(a) podera se desligar da CPDH,
bastando para isso o envio de uma comunicagdo por escrito ao(a)
Coordenador(a) Geral da Comisséo, solicitando a licenga ou o afastamento
definitivo, cabendo entdo ao(a) Coordenador(a) Geral comunicar o fato ao
Conselho, sendo o ato lavrado em ata.

Art. 24. O(a) conselheiro(a) que faltar a metade das reunides ordinarias ao longo
de um ano podera ser dispensado temporaria ou definitivamente de suas
funcdes, se assim for deliberado e aprovado pela maioria absoluta dos(as)
conselheiros(as) titulares da CPDH.

Art. 25. Em situacbes de extrema gravidade, de incompatibilidade com as
atividades da CPDH ou de comprovada ma-fé, podera ser excluido(a) dos
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quadros da Comissdo qualquer de seus(suas) conselheiros(as) titulares ou
suplentes, desde que tal ato seja deliberado por, no minimo, 2/3 (dois tercos)
dos(as) conselheiros(as) titulares e ouvido o Vigario Episcopal para Agdo Social,
Politica e Ecuménica. Efetivada a exclusdo, o fato sera documentado.

Paragrafo unico. De oficio, o Vigario Episcopal para Agdo Social, Politica e
Ecuménica podera excluir membros(as) em casos de condutas morais graves
que se oponham a doutrina da Igreja e aos valores éticos e morais.

CAPITULO VII - DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 26. A CPDH é uma entidade sem fins lucrativos, e seus(suas)
conselheiros(as) ndo sdo remunerados pelos trabalhos que fazem para a
Comissao.

Art. 27. A sede fisica da CPDH sera a do Vicariato Arquidiocesanc para a Agéo
Social, Politica e Ecuménica, ou em outro endereco cedido e definido pelo
Arcebispado de Vitoria.

Art. 28. O Arcebispo de Vitéria do Espirito Santo e o Vigario Episcopal para Acdo
Social, Politica e Ecuménica exercerdo, a seu critério, o direito de veto as
deliberacdes de Conselho, bem como a continuidade ou extingdo da CPDH.

Art. 29. A CPDH foi instituida em 29 de agosto de 2020, data em gue se inicia o
mandato de seus(suas) Conselheiros(as), titulares e suplentes, com duragéo de
04 (quatro) anos.

Paragrafo primeiro. A Coordenacédo Proviséria da CPDH, que assumiu os
trabalhos temporariamente por deliberagdo e aprovagdo dos Conselheiros
nomeados, tera mandato de 29 de agosto de 2020 a 29 de agosto de 2022, e
ficara responsavel por organizar a eleicdo da proxima Coordenagdo em seu
ultimo més de mandato.

Paragrafo segundo. Os(as) Conselheiros(as) que passarem a integrar a CPDH
apos o inicio do mandato de 04 (quatro) anos desta terdo seus respectivos
mandatos findados juntamente com os dos(as) demais Conselheiros(as).

Art. 30. O presente estatuto é reformavel, e compete ao Conselho da CPDH sua
alteragao.

Paragrafo unico. Os casos omissos neste estatuto, assim como suas
alteragdes, serdo resolvidos pelo Conselho, desde que observado o critério do
minimo de 2/3 (dois tergos) de seus(suas) conselheiros(as) titulares.

Art. 31. Uma vez aprovado pelos(as) conselheiros(as) titulares da CPDH, e
depois de assinado, o presente estatuto sera registrado em cartério competente
e enviado a Comiss&o Brasileira Justica e Paz.

i



Aprovado em 02 de margo de 2023.
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~—" _fﬂ 2.
+ Dom Dario Campos, offn /
Areebispo Metropolitano de Vitoria do Espirito Santo
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